INTERNI KOMUNIKACNi NASTROJ
JOBKA A JEJI NOVE FUNKCE

FOoOXconn

VazZeni vedouci,

vitejte v zaskoleni k novému nastroji Group Manager, ktery je podplrnym ndstrojem k
aplikaci Jobka a soucasné predstaveni Back Office této aplikace, kde se vytvari veskerd
sdéleni ¢i ankety.



& pROE NASTROJ ZAVADIME A K CEMU BUDE SLOUZIT
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* Poskytnuti zabezpecené komunikacni platformu >>
soulad s pozadavky Cyber Security i GDPR.

= FOXCONN CzechRepublic Q

* Sjednoceni pracovnich zprav - informace na jednom misteé.

* Komunikacni dosah i na zaméstnance bez e-mailu nebo napft. na
materské dovolené.

FOXconn Foxconn

Dovolte mi zacit obecnymi informacemi proc¢ tento ndastroj zavadime a k cemu bude
slouzit.

Hlavnim cilem je poskytnout zabezpecenou komunikacni platformu, ktera je (na rozdil od
verejnych socidlnich siti) v souladu s poZadavky Cyber Security i GDPR smérnicemi.

Soucasné chceme docilit sjednoceni pracovnich zprav, aby nasi zaméstnanci nasli veskeré
informace na jednom misté - tedy v aplikaci JOBKa

Group Manager tak mlze zjednodusit praci napf. pfi oznamovani zmén planovanych smén,
Ci potrebé ziskat rychlou zpétnou vazbu k tymovému vecirku apod.




A Kdo bude mit pristup a jak jsou Fizena opravnéni?

webové rozhrani na adrese https://app.jobka.cz

Prihlaseni prostfednictvim ADFS — pomoci pracovniho e-mailu a hesla.

Pristup maji vSichni vedouci, ktefi maji v organizacni strukture
podrizené zaméstnance a HR Business Partnefi.

Role Komunikaéni admin — prava podobna s pravy vedouciho, ktery je
udélil (ale fizena na trovni nakladovych stredisek)

Kdo bude mit pristup a jak jsou fizena opravnéni?

Back Office, odkud se dostanete dale i do nastroje pro spravu skupin, otevrete pres webové
rozhrani na adrese https://app.jobka.cz/

PrihlaSeni probihd prostrednictvim ADFS, tedy stejnym zplsobem, jakym se pfihlasujete
napriklad do systému JIRA — pomoci pracovniho e-mailu a hesla.

Pristup maiji vSichni vedouci, ktefi maji v organizacni strukture podrizené zaméstnance. To
znamena nejenom manazefi, ale napriklad i supervizofi.

Obdobn3 préava jako vedouci, mizZe mit i tzv. Komunikacni admin, coZ je povérend osoba
(napriklad asistentka), kterou si voli sam vedouci. Prava
jsou nastavovava prostiednictvim JIRA ticketu smérovanym na HR HRIS tym.

Moznost komunikovat prostfednictvim JOBky maji také HR Business Partnefi, ktefi mohou
vyuZzivat nastroj k cilené komunikaci v ramci svérenych oblasti.




OPRAVNENiI KOMUNIKACNICH SKUPIN
A ROZESILANI SDELENI.

Vedouci:
* Rizeno organizacni strukturou

* QOpravnéni po celé hloubce
organizacni struktury

Komunikacni admin
* prava na Urovni CC udélena
vedoucim

RBP

* Prava na svérena CC Foxconn

Dulezitou kapitolou jsou pak opravnéni pro tvorbu komunikacnich skupin a rozesilani
sdéleni.

Vybér zaméstnancu, na které mizZete jakoZzto vedouci komunikovat, je automaticky
fizen vasi organizacni strukturou. Nem(zZe se tak stat, Ze si omylem
pridate do tymu zaméstnance, ktery spada pod jiné oddéleni ¢i divizi.

Vase opravnéni odpovida hloubce vam svérené organizacni struktury. Supervizofi tedy maji
moznost vytvaret skupiny ze svych pfimych podfizenych, kdezto manazefi na urovni BU-1
mohou komunikovat na vSechny zaméstnance své divize.

Zde si dovolim upozornit na technické specifikum. Pro roli Komunikaéniho admina nebo
HRBP systém fidi pristup na zakladé nakladovych stfedisek, nikoliv na drovni jednotlivych
zaméstnancl. Proto pokud je nakladové stredisko sdileno, je nutnd vzajemnd dohoda o
pouzivani komunikacnich prav, aby zpravy neduplikovaly.

Nyni se jiz dostavame k tomu, jaké komunikacni skupiny budete mit moznost
tvorit. Pfesunime se tedy prosim do systému, kde si vSe nazorné ukazeme:



A PRiISTUP DO GROUP MANAGERA
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Pojdme si nejprve ukazat, jakym zpUsobem se dostaneme do prostredi Group ManazZera:

1) Nejprve se prihlasime do back office JOBky z odkazu, ktery si zde dovolim
zopakovat: https://app.jobka.cz/

2) Z nabidky vybereme tlacitko Group Manager. Zde poznamenam, Ze celé prostredi je
primarné nastaveno v anglicting, s ¢imz si véfim bez problému poradite. Pro vSechny
pfipady jsme pro vas ale pfipravili i preklady jednotlivych ovladacich prvka, které jiz
tradicné naleznete mezi navody na myfoxconn.cz

A nyni jiz mtZzeme zacit s tvorbou skupin.
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Employees

2% Create manual group

‘ ' Hide columns ‘ X Reset

-,"/‘Q Name T4 Location 11 Direct Superior T) Employee Class Tl Employee Status T, Cost Center 1) Business Department T, Business Division

Filter Filter

Filter Filter Filter Filter Filter te e Filter
Ivanova Petya Kutnd Hora Kotek Luks$ oL } Active UHX706 Planning & OM RSP

Abramit Nataliia Kutnd Hora Svoboda Jakub oL o Active Luivens e S RSP

Abramyk Halyna Kutné Hora Lelkova Miloslava oL GO

1. Predvybér zaméstnancd, ktefi
OF mgyuk Nataliya Kutn Hora Benes Lukas DL ma“’ b\llt é|eny sku piny’ RSP

0 Adalin Figr Christian Kutnd Hora Slamena Michaela oL pOmOCI flltl’u RSP
Addam, rike KutnA Linra Pricivite Rardsl n 2' jmenny’ vy’bér Elenﬁ
zakladané skupiny

3. Tlacitko Create manual group

K / FOXconn

K dispozici mate dva typy skupin - manualni (neboli budu-li chtit pouZzit systémovy jazyk,
tak statické), a automatické (Cili dynamické) skupiny

Pojdme se nejdfive podivat na Manualni skupiny. Tedy ty, které Vam umozni vytvorit
specifické tymy napfi¢ vam svérenymi nakladovymi stfedisky. Pouzit je muizZete

napriklad tehdy, kdy potfebujete komunikovat

na projektové tymy sloZzené, skupiny podle smén nebo linek.

Jak je tedy vytvorit:

1) V seznamu zaméstnancu si vyberete konkrétni zaméstnance. Zde zopakuji, Ze v nabidce
budete mit pouze ty, ktefi spadaji pod vasi organizacni strukturu.

2) Vyberte zaméstnance, ktefi maji byt ¢leny skupiny. Pomoci si muzZete filtry.

Kliknete na "Vytvoreni manualni skupiny".

3) Skupinu pojmenujte a pridejte popis pro pozdéjsi snazsi orientaci mezi jednotlivymi
skupinami.
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Group Manager

Create manual group
«— O
Title of group:

Tymovy vecirek_DL USC105_itomkova

Description:
Informace pro potvrzen tcastniky z linky A a Linky B, zima 2025 e_/ e

2 Employees

a1 A1 oo n

Members groups
O 1L Name 1 Location 1), Direct Superior 1l Employee Class
Filter
Abik Tereza Kutna Hora KuliSkovs Gabriela iL

T4 Empl Slatu%
Filter. 1.

Unpaid Leave

Pojmenovani skupiny dle
pravidel jmenné konvence
(slide 8)

2. Popis skupiny pro snazsi
orientaci

3. Tlacitko Create. A je hotovo.

\*usmess Division

FOXconn




4 JMENNA KONVENCE

1. UCEL (Napt. HR Info pro DL)
2. ATRIBUT 1, ARTRIBUT 2, ... (napf. DL PCE, IL ALL a pod.).
3. UZIVATELSKE JMENO tv(irce (napt. itomkova)

HR Info pro DL_DL CC1, DL CC2_itomkova

x Sména 1_DL_Karliiv tym

Zde se na chvilku zastavim, abych Vam vysvétlila pravidla pro tvorbu nazvti skupin. Spravna
jmenna konvence bude duleZita pro snadnou identifikaci skupiny, v pfipadé potreby
servisniho zasahu.

Nazev skupiny zacnéte ucelem, pro jaky ji zakladate. Napriklad HR Info pro DL

Nasledné pridejte Atributy, podle kterych se skupina vytvafi (napriklad DL PCE, IL_vSichni a

pod.).

Tvorbu nazvu zakoncete uzivatelskym jménem tvirce (tak, jak ho mate v e-mailové adrese-
napft. itomkova).

Priklad spravné jmenné konvence: HR Info pro DL_DL CC1, DL CC2_itomkova
Priklad Spatné jmenné konvence: Sména 1_DL_Karliv tym




A MANUALNI SKUPINY

Pfesun v ramci vaseho tymu:
>> Kontrola aktualnosti a ru¢ni Uprava

Ukonceni zaméstnance, nebo odchod z vasi struktury:
>> Vlymazani ze skupiny bez vaseho zasahu

Pro manualni skupiny plati, Ze je Ize “ru¢né” udrZovat. To znamena jednou za ¢as
zkontrolovat, zda se v ni nenachazi kolegové, ktefi napfiklad zménili linku,
sménu...zkratka zda se jim nezménily podminky, které neumi pohlidat myFox.

V ptripadé ukonceni pracovniho poméru nebo presunu kolegy do jiné vétvé organizacna
struktury i divize (jak uz z dvodu vime, zalezi, jakou Urovni vedeni byla skupina
vytvorena), probéhne vyfazeni z manualni skupiny automaticky.




A Group Manager 2 Employees
(an]

Employees o

222 Create manual group ] ~ H 222 Create automatic gmuei

1. Tlacitko Create automatic
group, zaddni nazvu a popisu

A

Yoy Group Manager R il | 4 Gous skupiny.
Create automatic group 2. Vytvoreni 1. sady pravidel

3. Vytvoreni 2. sady pravidel

Author:

Title of group:

4. Oddéleni sad nadfazenou
podminkou NEBO

Test_IL PCE, KH_itomkova

Description:

Ukdzka tvorby dynamickych skupin

4
Rules
Employee Class o v = ¥ I
AND  ~| Location d ¥l = v Pardubice
OR _+| Employee Class v = L
AND &xaticn o v & ~  Kutnd Hora ]
w\n‘ — , B )

A nyni se jiz mliZzeme podivat na tvorbu dynamickych neboli v nasem

nazvoslovi automatickych skupin.

Tyto skupiny se tvofi na zakladé definovanych atributd a pravidel. Vyhodou je, Ze se autom
aticky denné aktualizuji na zdkladé dat z personalniho systému MyFox.

Pro vds, jakoZto tvlrce skupiny, to znamen3, Ze v pfipadé nastupu

nového kolegy, ktery spliiuje definovand pravidla, dojde k jeho automatickému pFidani do
skupiny.

Stejné jako pridani, tak i odebrani ze skupiny probiha automaticky na zakladé dat

z myFoxu. Proto ukonceni zaméstnanci a ti, co prejdou jinam, budou z automatické skupiny
smazani bez jakéhokoliv vaseho zasahu.

A co jsou ty zminéné definované atributy? VSechny ty, které nyni mliZete vidét jako
filtrovaci pole.

Employee Class, Lokace, Cost Centrum, Pfimy nadfizeny, Employee Status, Business
Department, Business Unit a Business Group.

Automatickou skupinu muZete tvofit i
pomoci pravidel za pomoci logickych podminek (A/NEBO).
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Pri tvorbé je potfeba pamatovat, ze Nebo je vidy nadrazeno podmince A.

Pracovat proto budete vzdy s ucelenou sadou pravidel. Pojdme si to ale ukazat nazorné. Jako
pfiklad pouzijeme skupinu, ve které chceme mit vSechny IL zaméstnance z Kutné

Hory a Pardubic. Pro tvorbu skupiny tedy musime zadat dvé sady pravidel.

Prvni sadu tvori podminka vybéru Employee Class IL A Lokace Pardubice
Druhou sadu tvori podminka vybéru Employee Class IL A Lokace Kutna Hora.

Tyto dvé podminky vSak nesmime zapomenou propojit pomoci nadfazené
podminky NEBO, ktera nam vlastné supluje jakési pomysiné plus.
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A TVORBA SKUPIN POMOCIi PODMINEK

Podminka
"oRll

Podminka
»OR“

A takto muUZete pokracovat pridavanim dalSich sad podminek, dokud skupina nebude

vytvorena podle vasSich potfeb. VSe samoziejmé v souladu s vasSim opravnénim, které za Vas
systém hlida sam.

Pokud by se vam zdala tvorba sofistikovanéjSich skupin pfilis
sloZitd, doporucujeme vytvofrit radéji dvé jednoduché skupiny a obé pak vybrat jako
prijemce ve fazi pripravy sdéleni.
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A SPECIFICKE STATUSY PRACOVNIHO POMERU

. Matefska nebo rodi¢ovské dovolend Samostatny status ve filtrech

Status standardné aktivniho

i Dlouhodobd pracovni neschopnost "
zaméstnance

: DPP A DPC { Samostatna hodnota ve filtrech

{ Agenturni zaméstnanci i Nelze vyuzit

V ramci svych tymu se také jisté setkavate se specifickymi statusy zaméstnancu, jako
je Materska a Rodic¢ovska dovolena, Dlouhodoba pracovni neschopnost

(PN), nebo Agenturni zaméstnanci.

Pro ucely Jobkové komunikace Ize samostatné pracovat

se Zaméstnanci na materské nebo rodicovské dovolené. Mlzete si pro

né napfiklad vytvofit samostatnou manudlni skupinu a z(stat s nimi v kontaktu i
béhem obdobi, kdy se musi vénovat jinym nez pracovnim povinnostem.

Dalsi skupinu jsou kolegové v Dlouhodobé pracovni neschopnosti (PN): Tady jiZz nardzime
na omezeni, kdy Group Manazer pracuje na zakladé dat z myFoxu. Ten vSak informaci

o dlouhodobé PN neudrZuje. Tuto funkci u nds plni systém AFox a z toho dlivodu jsou
zaméstnanci na dlouhodobé PN Fazeni mezi standardné aktivni zaméstnance. Re$enim tak
mUZe byt opét manudlni skupina sloZzend pouze z kolegli na PN. Je vSak tfeba mit na paméti,
Ze tito zaméstnanci budou dostavat i ta sdéleni, jako by naddle chodili do prace. CoZz ovsem
nemusi byt nutné na Skodu.

Jedina skupina zaméstnancu, na které prozatim neni

mozné pomoci JOBKy komunikovat, jsou Agenturni pracovnici. Ackoliv tuto skupinu mizete
ve filtrech Group Manazera nalézt, sdéleni jim nebudou dorucena, protoze pro né

neni aplikace JOBka v telefonech zpfistupnéna.
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Oproti tomu lidé pracujici na dohodu — jak DPP, tak DPC, mohou byt uZivateli JOBky, proto
Ize specificky pracovat i s timto okruhem zaméstnanc.

Pokud Ma zaméstnanec u nas jak HPP, tak dohodu, Group manazer se fidi jeho primarnim
pracovnim zafazenim a podle ného jej také pfifazuje do automatickych skupin.

Pokud tedy mate napfiklad kolegu, ktery pracuje na HPP na CC1 a sou¢asné ma dohodu na
CC2, systém ho automaticky zaradi na zakladé CC1.

Tim uzZ se blizime ke konci prvni ¢asti vénované tvorbé skupin.

Vsechny vase vytvorené skupiny mlzZete kdykoliv zkontrolovat. K dispozici mate informaci o
poctu ¢len( v kazdé skupiné. Mdate moZnost skupiny mazat, nebo v nich vyhleddvat pomoci
filtrd.

12



DEKUJEME, ZE JSTE S NAMI DOSLI AZ SEM.

Vérim, Ze se v tomto nastroji velmi rychle zorientujete a bude vasim uzite¢nym
pomocnikem pro zabezpecenou a cilenou komunikaci.
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