
 

Learning Management System  myFOX manual  1 / 2 

Learning Management System 

návod pro fázi Hodnotící dotazník 

 
Zpětná vazba je pro nás velice důležitá a právě proto sbíráme vaše podněty a doporučení. V případě, že 

se člen tvého týmu zúčastní školení a my budeme vyžadovat zpětnou vazbu poprosíme tě o zhodnocení 

jeho nabytých dovedností a znalostí na kurzu v dopadu do praxe. Toto hodnocení budeš provádět jak ty, 

tak kolega, který se školení zúčastnil a v systému vždy najdeš detaily.  

V dotazníku vidíš, jakého kolegu hodnotíš a o jaký kurz se jedná. Pokud nevyplníš dotazník 

v požadovaném termínu systém tě automaticky upozorní. Dotazník s odstupem vyplňuješ v rozmezí od 

60 do 90 dní od uplynutí termínu kurzu. 

 

Otázky pro vedoucího jsou ty za lomítkem, na první část odpovídá samotný účastník kurzu. 
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Po vyplnění dotazníku nezapomeň své odpovědi uložit, případně vyplnit i zbylé strany dotazníku. 

 

 

Po úspěšném vyplnění dotazníku tě systém odkáže zpět na tvoji kartu vzdělávání, kde již požadavek na 

vyplnění dotazníku neuvidíš. Doporučujeme pro přehlednost a rychlou kontrolu využívat filtr „Hodnotící 

dotazníky“. 

 

 


