
Dovol.Stará/ Nová /Čerp. /Zůst. - Ngày phép/ Mới/Đã sử dụng/Còn lại 
 
Zákl.př.THP - Lương cơ bản nhân viên hành chính 
 
Zákl.př.Děl -  Lương cơ bản nhân viên trong truyền 
 
PPÚ - Công theo giờ 
 
Výr. volno / Nové /Čerp. /Zůst. - Nghỉ sản xuất /Mới/Đã sử dụng/Còn lại 
 
Odpracované hodiny ve VO - thơi gian làm việc chính thức 
 

/841 Plac.nepřítomnosti - Nghỉ có lương  

/846 Nepl. nepřítomnosti - Nghỉ không lương 

/850 Fond prac.doby - Quỹ giờ làm của tháng 

/851 Odprac.hodiny - Thời gian làm chính thức 

/852 Přesčasové hodiny - Thời gian làm thêm 

0100 / 0101 / 0200 Pevná měsíční mzda - Lương cứng mỗi tháng 

0150 / 0151 Přípl. Za druh práce - Khoản trợ cấp thêm theo từng công việc 

0160 / 0161 Příplatek za vedení - Tiền thưởng thêm cho việc lãnh đạo 

0170 / 0171 Příplatek za přítomnost - Phụ phí cho sự có mặt 

0181 Příplatek za 12h směny - Phụ phí thêm cho ca 12 tiếng 

0191 Kompetenční příplatek - Phụ phí theo thẩm quyền 

0220 Prémie dlouhodobé - Khoản thưởng thêm dài hạn (nhân viên văn phòng) 

0230 Mzda za vedení - Phụ phí cho việc lãnh đạo (nhân viên văn phòng) 

0240 Příplatek za druh pr - Phụ phí thêm theo từng công việc 

0300 / 0350 Přesčas.mzda-prac.de - Phụ phí thêm cho làm thêm các ngày trong tuần 

0310 / 0360 Přesčas.mzda-sobota - Phụ phí thêm cho làm thêm ngày thứ bảy 

0320 / 0370 Přesčas.mzda-neděle - Phụ phí thêm cho làm thêm ngày chủ nhật 

0375 Přesčas.mzda - Svát - Phụ phí thêm cho làm thêm ngày lễ 

0411 / 0461 Př.přesčas 28%- po-p - Phụ phí thêm cho làm thêm ngày trong tuần 28% 

0412 / 0462 Př.přesčas 28%- so D/T - Phụ phí thêm cho làm thêm thứ bảy 28% 

0421 / 0471 Př.přesčas 40%-neděl - Phụ phí thêm cho làm thêm ngày chủ nhật 40% 

0500 Příplatek za pohotovost -  Phụ phí thêm cho việc cơ động 

0510 / 0515 Přípl.práce ve sváte - Phụ phí thêm cho làm việc trong ngày lễ 

0516 Př.přesčas 40%- svát - Phụ phí thêm cho làm thêm trong ngày lễ 40% 

0530 Přípl.práce v noci - Phụ phí thêm cho ca làm đêm 

0540 / 0545 Přípl.práce v sobotu - Phụ phí thêm cho ca làm vào thứ bảy 

0550 / 0555 Přípl.práce v neděli - Phụ phí thêm cho ca làm vào chủ nhật 

0565 Flexibilita 10% - Phụ phí cho sự năng động 10% 

0580 Věrnostní příplatek - Phụ phí thêm cho sự tin tưởng 

0590 Příp. za nepř. provo - Phụ phí thêm cho ca làm liên thông 

0598 Nep. příjem Doprava - Phụ phí thêm cho việc đi lại 

0599 Nepeněžní příjem - Phụ phí ngoài tiền mặt 

0600 / 0610 Náhrada svátek D/THP - Phụ phí cho ca làm ngày lễ 

2000 Přek. v práci zák.-pr - Các cản trở trong công việc được đề ra trong bộ luật 

2020 Přek.DarKrev.-průměr - Phụ phí hiến máu nhân đạo 

2100 Dovol.akt.rok. - Các ngày phép của năm 

2202 / 2204 / 2206 / 2211 Mimořádné odměny - Các khoản phụ phí thêm 

2209 / 2290 Výk. odměna - Thưởng thêm cho năng lực 

2260 Roční odměny - Lương tháng 13 

 



/101 Hrubá mzda - Lương thô 

/102 Vym.zákl.ZP -  Bảo hiểm y tế 

/103 Vym.zákl.SP - Bảo hiểm xã hội 

/106 VZ daň Z.měsíční - Mức thuế thu nhập hàng tháng 

/265 Daňový bonus na děti - Thuế được giảm cho việc nuôi con 

/26D Důchodové spoření ZC - Tiết kiệm hưu trí 

/271, /272 Penzij.poj.ZL - Bảo hiểm hưu trí 

/352 ZP podíl ZC ZC - Bảo hiểm sức khỏe sau khi trừ 

/43P Daň.zvýh.Děti / 43M-N - Mức ưu đãi thuế cho việc nuôi noc 

/451 Superhrubá mzda 2008 - Siêu lương thô 

/46A Sleva na dani ČID - Mức ưu đãi cho nhân viên có thẻ tàn tật bán phần 

/46B Sleva na dani ID - Mức ưu đãi cho nhân viên có thẻ tàn thật toàn phần 

/46C Sleva na dani ZTP-P - Mức ưu đãi cho nhân viên tàn tật 

/46D Sleva na dani student - Mức ưu đãi cho sinh viên 

/46X Sleva na dani základní - Mức giảm thuế cho cá nhân 

/550 Čistý příjem - Lương sạch 

 

/350 ZP podíl ZC - Mức bảo hiểm sức khỏe phải trừ 

/360 SP podíl ZC - Mức bảo hiểm xã hội phải trừ 

/362 Důchodové spoření Z - Tiết kiệm hưu trí 

/401 Daň měsíční zálohová - Mức phí thuế thu nhập cá nhân hàng tháng 

/417 Neuplat.daň.sleva po. - Khoản khấu trừ thuế không có người nhận cho người nộp thuế 

 

3400 - 3458 Nemoc Dávky / ND / NP/PU - Nghỉ ốm 

 

4006 Doprava - příspěvek - Hỗ trợ cho việc đi lại 

4201 Pracovní cesta tuzem - Công tác trong nước 

4202 Pracovní cesta zahra - Công tác nước ngoài 

5002 Srážka - stravenky - Các khoản trừ khác-ngân phiếu 

5004 Srážka - způsobená š - Khoản trừ bồi thường thiệt hại do nhân viên gây ra 
5006 / 5008 / 5020 / 5106 / 5108 / 5120 Srážka - doprava - Các khoản trừ cho giao thông đi 
lại 

5007 Srážka - mobil - Khoản trừ cho điện thoại di động do công ty cấp 

5011 Mimořádná záloha/odm - Các khoản ứng trước 

5013 Srážka - ZP ZC za ZL - Các khoản trừ bảo hiểm, thuế 

5023 Multisport - Multisport 

6017 - 6029 PF - ZC - Khoản bảo hiểm hưu trí công nhân phải trả 
6055 - 6062 Exek. - Tịch biên 

6070 Odbory - srážka 1% - Khoản trừ phí tham gia công đoàn 

6081 - 6085 PF ZC - Bảo hiểm hưu trí 

6117 - 6185 3P PF ZC - 3rd pillar pension insurance - employee 
 

/557 Dobírka HOTOVĚ - Khoản tiền được nhận trực tiếp 

/559 Dobírka PŘEVOD - Khoản tiền được chuyển khoản 
 


